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UMOWA UCZESTNICTWA NR APS2/…../2025 

w projekcie pt. „Kształcenie kompetencji  dla gospodarki przyszłości –  Akademia Projektowania 
Strategicznego 2” realizowanym w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla 
Warmii i Mazur 2021-2027 Priorytet FEWM.01 Gospodarka Działanie, FEWM.01.11 
Kompetencje dla gospodarki przyszłości, współfinansowanym przez Unię Europejską z 
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR) 

zawarta w Olsztynie  w dniu …………………… r. pomiędzy: 

Piotr Wasyluk Projektowanie Kreatywne, Stryjkowo 7,  11-100 Lidzbark Warmiński,                     
NIP 7391623972, zwaną dalej „Organizatorem”, reprezentowanym przez Piotra Wasyluka – 
właściciela 

a 

…………………………………………………………………………….…………….., ………………………, NIP: 
zwanym dalej „Przedsiębiorstwem” lub „Uczestnikiem Projektu” reprezentowanym przez: 

- ………………………………………………...………………… – ………………………………………… 

 
§ 1 

Przedmiot Umowy 
 

1. Umowę zawiera się w związku z udziałem w projekcie „Kształcenie kompetencji  dla 
gospodarki przyszłości –  Akademia Projektowania Strategicznego 2” realizowanym w ramach 
Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 Priorytet 
FEWM.01 Gospodarka Działanie, FEWM.01.11 Kompetencje dla gospodarki przyszłości, 
współfinansowanym przez Unię Europejską z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego 
(EFRR), zwanym dalej „Projektem”.  

Projekt jest realizowany na podstawie Umowy o dofinansowanie projektu numer                 
FEWM.01.11-IZ.00-0001/25  

2. Uczestnictwo w Projekcie ma na celu rozwijanie zaawansowanych umiejętności 
przedsiębiorstw z sektora MŚP w obszarach wykazujących wpływ na 4 Inteligentne 
Specjalizacje Regionu, związanych z innowacyjnością, inteligentnymi specjalizacjami, 
przedsiębiorczością, transferem wiedzy i technologii. 

3. Wsparciem w ramach Projektu objęte zostanie Przedsiębiorstwo oraz delegowani 
pracownicy Przedsiębiorstwa (zatrudnieni w ramach umów o pracę oraz wspólnicy i członkowie 
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zarządu danego przedsiębiorstwa MŚP), z zastrzeżeniem, że osoby te udostępnią swoje dane 
osobowe i złożą podpis na oświadczeniu dotyczącym przetwarzania danych osobowych, 
zgodnie z załącznikiem nr 2 i 3 do niniejszej Umowy. 

4. Udział w Projekcie przez Przedsiębiorstwo i pracowników rozpoczyna się w momencie 
podpisania niniejszej Umowy wraz ze wszystkimi załącznikami. 

5. Na podstawie  przesłanej dokumentacji rekrutacyjnej, w szczególności na podstawie 
Formularza zgłoszeniowego, Przedsiębiorstwo deklaruje udział w formach wsparcia 
określonych w załączniku nr 1 do niniejszej umowy.  

6. Wartość udziału w projekcie wyceniona jest odrębnie dla każdej formie wsparcia. Całkowity 
wartość udzielonego wsparcia Przedsiębiorstwu w ramach projektu stanowi sumę wartości 
wybranych przez uczestnika form wsparcia.  

7. Wartość udzielonego wsparcia liczona jest w odniesieniu do udziału MSP w projekcie, bez 
względu na liczbę osób biorących udział w szkoleniach.  

8. Udzielane wsparcie objęte jest pomocą de minimis (usługi szkoleniowe), w wysokości 
określonej w ust.6 

9. Koszty uczestnictwa w Akademii Projektowania Strategicznego 2  w części  nieobjętej 
pomocą de minimis (w wysokości 15%) pokrywane są przez Organizatora projektu. 

10. Na dzień podpisania niniejszej Umowy Przedsiębiorstwo oświadcza, że spełnia kryteria 
uczestnictwa w Projekcie zgodnie z Regulaminem rekrutacji. 

 

§ 2 
Okres obowiązywania Umowy i ewaluacja Projektu 

 
1. Wsparcie w ramach Projektu udzielane jest w okresie realizacji Projektu od dnia podpisania 
niniejszej Umowy maksymalnie do dnia zakończenia realizacji Projektu. 

2. Podpisując niniejszą Umowę Przedsiębiorstwo, wraz z oddelegowanymi do udziału w 
Projekcie pracownikami, zobowiązuje się do udziału w procesie ewaluacji realizowanym w 
ramach Projektu w trakcie obowiązywania Umowy, jak również w okresie do 4 tygodni po 
zakończeniu udziału w Projekcie. 

3. Na proces ewaluacji składają się następujące elementy, do udziału w których zobowiązani 
są zarówno oddelegowani pracownicy, jak i przedstawiciel Przedsiębiorstwa: 

a) ankiety ewaluacyjne 
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4. Brak realizacji obowiązków wynikających z ust. 2 niniejszego paragrafu powodować będzie 
konieczność zwrotu kosztów wsparcia otrzymanego przez Przedsiębiorstwo. 

5. Rezygnacja z udziału w Projekcie lub odmowa uczestnictwa w ewaluacji przez 
Przedsiębiorstwo lub oddelegowanego pracownika w trakcie obowiązywania Umowy, jak 
również w okresie do 4 tygodni po zakończeniu udziału w Projekcie, jest równoznaczna z 
przerwaniem udziału w Projekcie Przedsiębiorstwa lub danego pracownika oraz koniecznością 
dokonania zwrotu kosztów uzyskanego wsparcia  

 
§ 3 

Zmiana Umowy 
1. Wszelkie zmiany Umowy, wymagają aneksu w formie pisemnej, pod rygorem nieważności, z 
zastrzeżeniem zmian wynikającym z aktualizacji Regulaminu rekrutacji, dla których 
wystarczającą formą jest potwierdzenie przyjęcia do wiadomości wprowadzonych zmian (za 
wystarczające przyjmuję się potwierdzenie w formie pisemnej lub elektronicznej). Ponadto 
aktualizacja danych osobowych nie wymaga formy aneksu, tylko przedłożenia przez Uczestnika 
Projektu lub delegowanego pracownika zaktualizowanego, podpisanego załącznika 1, 2 lub 3. 

2. Obowiązki i prawa wynikające z Umowy nie mogą być w żadnym wypadku przenoszone na 
rzecz osoby trzeciej. 

§ 4 
Rozwiązanie Umowy 

 
1. Przedsiębiorstwo może rozwiązać Umowę w każdym momencie z 14-dniowym okresem 
wypowiedzenia, co jest jednoznaczne z zaprzestaniem uczestnictwa w Projekcie i pociąga za 
sobą odpowiedzialność za przerwanie udziału w Projekcie zgodnie z brzmieniem niniejszego 
paragrafu. 

2. Przerwanie udziału w Projekcie przez Przedsiębiorstwo wiąże się z obowiązkiem zwrotu 
poniesionych przez Beneficjenta nakładów finansowych zgodnie z zapisami § 2 ust. 5. 

3. Brak realizacji form wsparcia sfinansowanych w ramach Projektu (na zasadach wskazanych 
w § 1), bądź brak wywiązywania się z obowiązków ewaluacyjnych, o których mowa w § 2 jest 
równoznaczne z przerwaniem udziału w Projekcie i pociąga za sobą zobowiązanie określone w 
ust. 2 niniejszego paragrafu. 

4. Organizator ma prawo rozwiązać niniejszą Umowę w uzasadnionych przypadkach, bez 
wypowiedzenia i bez konieczności ponoszenia jakichkolwiek zobowiązań na rzecz 
Przedsiębiorstwa oraz Uczestników Projektu, w szczególności w przypadku stwierdzenia 
podania nieprawdziwych informacji w dokumentacji rekrutacyjnej projektu.  
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§ 5 

Prawo właściwe i właściwość sądów 
 

1. Postanowienia niniejszej Umowy podlegają prawu polskiemu. 

2. Wszelkie spory między Organizatorem a Przedsiębiorstwem bądź Uczestnikiem Projektu 
związane z realizacją niniejszej Umowy podlegają rozstrzygnięciu przez sąd powszechny 
właściwy dla siedziby Organizatora. 

3. Umowę sporządzono w Olsztynie, w języku polskim, w dwóch jednobrzmiących 
egzemplarzach: jednym dla Organizatora  oraz jednym dla Przedsiębiorstwa. 

4. Umowa wchodzi w życie w dniu podpisania jej przez obie strony. 

 

§ 6 
Korespondencja 

Wszelka korespondencja związana z realizacją niniejszej Umowy będzie prowadzona w formie 
pisemnej na adresy Organizatora i Przedsiębiorstwa wskazane w treści Umowy. 

 
§ 7 

Załączniki 
Załącznik nr 1: Wykaz form wsparcia w ramach umowy.  

Załącznik nr 1: Zakres danych przedsiębiorstwa powierzonych do przekazania 
(przedsiębiorstwo) 

Załącznik nr 2: Oświadczenie Uczestnika Projektu dot. danych osobowych (pracownicy) 

Załącznik nr 3: Zakres danych pracownika powierzonych do przetwarzania (pracownicy) 

Załącznik nr 4: Wykaz pracowników wraz z oświadczeniem dot. udziału w Projekcie 
(przedsiębiorstwo) 

 

......................................... 

(podpis Organizatora) 

........................................................................ 

(podpis Przedsiębiorstwa) 
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Załącznik nr 1  
Do umowy nr APS2/…./2026 r. 
Wykaz wsparcia realizowanego w ramach projektu. 

Temat  Data realizacji  Wartość udziału w 
szkoleniu. 

Liczba 
uczestników 
(imię i nazwisko 

uczestnika) 
Całkowita Dofinansowanie UE 

Szkolenie 1. Jak skutecznie dostosować 
biznes do potrzeb klientów?  
 

12 maja 2026 r. 

☐ 
   

Szkolenie 2. Jak strategicznie rozwijać 
firmę?  
 

24 lutego 2026 r. 

☐ 
   

Szkolenie 3. Marketing partyzancki  
 

26 maja 2026 r. 
☐    

Szkolenie 4. Od pomysłu do biznesu – jak 
tworzyć produkty i usługi, które 
zapewniają zysk?  
 

3 marca 2026 r. 

☐ 
   

Szkolenie 5. Jak wyróżnić się na rynku?  
 

14 kwietnia 2026 r. 
☐    

Szkolenie 6. Odpowiedzialność 
społeczna biznesu i marketing 
społeczny 
 

17 marca 2026 r. 

☐ 
   

Szkolenie 7. Jak rozpoznawać i 
wykorzystywać zmiany rynkowe? 
 

31 marca 2026 r. 

☐ 
   

Szkolenie 8. Design thinking w małych i 
średnich firmach  
 

19-20 maja 2026 r. 

☐ 
   

Szkolenie 9. Od pomysłu do innowacji – 
jak wdrażać innowacje w małej i średniej 
firmie 
  

10 marca 2026 r. 

☐ 
   

Szkolenie 10. Jak zachować kreatywność 
rozwijając biznes 
 

21 kwietnia 2026 r. 

☐ 
   

Szkolenie 11. Jak tworzyć nieszablonowe 
wydarzenie biznesowe, które pomoże ci 
w rozwoju twojej firmy?  
 

28 kwietnia 2026 r. 

☐ 
   

Szkolenie 12. Jak skutecznie 
prezentować swoją firmę przed 
klientami, kontrahentami i inwestorami? 
 

9 czerwca 2026 r. 

☐ 
   

Szkolenie 13. Trendy w twoim biznesie – 
jak skutecznie wykorzystać trendy w 
małych i średnich przedsiębiorstwach? 
 

5 maja 2026 r. 

☐ 
   

Szkolenie 14. Sztuczna inteligencja i 
myślenie krytyczne – dlaczego warto 
myśleć po ludzku wdrażając nowe 
technologie?  

16 czerwca 2026 r. 

☐ 
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WEBINAR: RIS Żywność wysokiej jakości 
– Trendy: co warto wiedzieć, żeby nie 
zostać w tyle?  
 

11 września 2026 r. 

☐ 
   

WEBINAR RIS Drewno i meblarstwo – 
Trendy: co warto wiedzieć, żeby nie zostać 
w tyle?  
 

18 września 2026 r. 

☐ 
   

 WEBINAR RIS Ekonomia wody – Trendy: 
co warto wiedzieć, żeby nie zostać w tyle?  
 

13 października 
2026 r. ☐ 

   

WEBINAR RIS Zdrowe życie – Trendy: co 
warto wiedzieć, żeby nie zostać w tyle? 
  

20 października 
2026 r. ☐ 

   

WYDARZENIE MEET uP with US: 
networking  
Temat spotkania: AI i jej dwa oblicza 
 

10 lutego 2026 r. 

☐ 
   

WYDARZENIE MEET uP with US: 
networking  
Temat spotkania: Marka regionalna – 
wada czy zaleta?  
 

21 października 
2026 r. 

☐ 

   

 SUMA   

 

 

 

 

 

 

......................................... 

(podpis Organizatora) 

........................................................................ 

(podpis Przedsiębiorstwa) 
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